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 МБОУ Чапаевская ООШ (далее — Школа) расположена в Сакмарском районе 

Оренбургской области.  Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой 

застройки: 80 процент — рядом со Школой в с.Чапаевское, 20 процентов — в близлежащих 

поселках (п.Первенец, с.Соколовское, с.Роза Люксембург). 

 

 Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ дошкольного , начального общего и основного общего образования. Также Школа 

реализует образовательные программы дополнительного образования детей. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

      Освоение образовательной программы дошкольного образования не сопровождается 

проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации обучающихся. 

      В МБОУ Чапаевская ООШ функционирует одна разновозрастная группа общеразвивающей 

направленности для детей от 2 до 7 лет. 

Проектная мощность дошкольной группы – 27 детей. 

Фактическая наполняемость на начало года (01.01.2023 г.) – 20  детей. 

Фактическая наполняемость на конец года (31.12.2023 г.) – 16 детей. 

 

Возраст детей  На начало года На конец года 

до 3-х лет 2 1 

3-4 лет 5 2 

4-5 лет 3 6 

5-6 лет 4 3 

6-7 лет 6 4 

7-8 лет 0 0 

 

Форма обучения: очная 

      Образовательная деятельность осуществляется по образовательной программе  

дошкольного  образования  в  соответствии  с  Федеральной образовательной программой и 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. 

        Образовательная программа дошкольного образования определяет содержание 

и организацию образовательной деятельности на уровне дошкольного образования. Разработка 

Программы осуществлена согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ 

от 29 декабря 2012 года). Программа разработана и утверждена МБОУ Чапаевская ООШ 

самостоятельно в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. N 1155 г).  Программа обеспечивает развитие личности детей в 

возрасте от 2 до 7 лет в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, 

индивидуальных психологических и физиологических особенностей. 

Цель программы: Обеспечение развития личности детей дошкольного возраста в различных 

видах общения и деятельности с учётом их возрастных, индивидуальных, психологических и 

физиологических особенностей.  

Программа направлена на решение следующих задач: 

 охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья, забота об 

эмоциональном благополучии детей;  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/


 обеспечение равных возможностей полноценного развития каждого ребёнка в период 

дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального 

статуса, психофизиологических особенностей (в том числе ограниченных возможностей 

здоровья);  

 обеспечение преемственности основных образовательных программ дошкольного и 

начального общего образования;  

 создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром;  

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

 формирование общей культуры личности воспитанников, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребёнка, формирования предпосылок учебной 

деятельности;  

 обеспечение вариативности и разнообразия содержания образовательных программ и 

организационных форм уровня дошкольного образования, возможности формирования 

образовательных программ различной направленности с учётом образовательных 

потребностей и способностей и состояния здоровья воспитанников. 

   Программа сформирована как программа психолого-педагогической поддержки позитивной 

социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста и определяет 

комплекс основных характеристик дошкольного образования (объем, содержание и 

планируемые результаты в виде целевых ориентиров дошкольного образования). 

Образовательная программа включает три основных раздела: целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений и дополнительный раздел.   

Обязательная часть Программы предполагает комплексность подхода, обеспечивая развитие 

детей в пяти взаимодополняющих образовательных областях: социально-коммуникативное 

развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

   Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с 

точки зрения реализации требований федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования. Требования Стандарта к результатам освоения     

Программы представлены в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые 

представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных 

достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры 

дошкольного образования определятся независимо от форм реализации Программы, а также от 

её характера, особенностей развития детей и организации, реализующей программу. Целевые 

ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. Они не являются основой объективной оценки соответствия, 

установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки детей. 

Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от возрастных и 

индивидуальных особенностей детей, определяется целями и задачами Программы. 

Образовательная программа дошкольного образования МБОУ Чапаевская ООШ представляет 

собой модель целостного процесса воспитания и обучения детей, направленного на полноценное, 

всестороннее развитие ребенка. Образовательная программа охватывает все основные моменты 

жизнедеятельности детей дошкольного возраста и учитывает основные и дополнительные 

образовательные нагрузки. 



  В части программы, формируемой участниками образовательных отношений 

представлена программа, разработанная учреждением самостоятельно «Цветные ладошки». 

Данная программа направлена на расширение содержания отдельных образовательных областей 

обязательной части Программы. Программа реализуется в рамках образовательной области 

«Художественно- эстетическое развитие».  

Цель программы: формирование у детей дошкольного возраста эстетического отношения и ху-

дожественно-творческих способностей в изобразительной деятельности 

Выбор программы части, формируемой участниками образовательных отношений, 

обусловлен актуальными запросами родителей на образовательные услуги, имеющимися 

кадровыми и материально – техническими условиями, а также интересами и склонностями 

воспитанников ОУ. Образовательный процесс осуществлялся в соответствии с учебным планом 

на 2022-2023 учебный год, календарным учебным графиком. Учебный план составлен в 

соответствии с образовательной программой дошкольного образования. Учебный план, сетка 

занятий составлены с учетом СанПин и возрастных особенностей детей, позволяют ежегодно 

добиваться результатов всех воспитанников дошкольной группы. В структуре учебного плана 

выделяются обязательная часть (инвариантная часть) и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений (вариативная часть). Учебный план устанавливает перечень пяти 

направлений развития (областей), обеспечивающих социально-коммуникативное, 

познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое развитие детей. В учебном 

плане определено распределение количества образовательной деятельности, дающее 

возможность образовательному учреждению использовать модульный подход, строить учебный 

план на принципах дифференциации, вариативности. 

 С 01.09.2023 организовали обучение 1-9 классов по ООП, разработанным по обновленным 

ФГОС НОО и ООО. 

 Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», и  дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс физического 

воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста и состояния 

здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХЧ проверяют, чтобы состояние 

спортзала и снарядов соответствовало санитарным требованиям, было исправным — по графику, 

утвержденному на учебный год. 

 Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий 

сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки 

во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

 В школе работает старший вожатый, который: 

 участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в школе; 

 организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей) в 

проектировании рабочих программ воспитания; 

 обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания; 

 анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания; 

 участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период; 

 организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и социально-

педагогической поддержке; 

 участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, 
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предусмотренных образовательной программой школы; координирует деятельность 

различных детских общественных объединений. 

 Введение должности старшего вожатого позволило систематизировать работу классных 

руководителей и снять излишнюю нагрузку с директора школы. 

  

Воспитательная работа 

      Воспитательная работа в дошкольной группе реализуется согласно программе воспитания и 

календарного плана воспитательной работы.  

   Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования. В связи с этим структура Программы воспитания включает три 

раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. Программа 

основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как 

высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. В основе 

процесса воспитания детей лежат конституционные и национальные ценности российского 

общества. В программе воспитания отражено взаимодействие участников образовательных 

отношений со всеми субъектами образовательных отношений, что дает возможность воспитать 

гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, подготовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. Дошкольная группа в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с 

учетом реализуемой основной образовательной программы, региональной и муниципальной 

специфики реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, того, что воспитательные задачи, согласно федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования, реализуются в рамках образовательных 

областей – социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-

эстетического развития, физического развития.  

       Цель Программы воспитания - личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через:  

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе;  

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;  

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе.  

Задачи воспитания: 

1. Поддержка традиций МБОУ Чапаевская ООШ в проведении социально 

значимых образовательных и досуговых мероприятий. 

2. Развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка, социальных, 

нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств. 

3. Создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в соответствии 

с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и склонностями. 

4. Формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностейздорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, активной 

жизненной позиции. 

5. Организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми ,взрослыми и 

окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного человека. 

6. Воспитание у ребенка чувства собственного достоинства, патриотическихчувств, любви к 

Родине, гордости за ее достижения на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 



7. Использование воспитательного ресурса развивающей предметно-пространственной среды  8. 

Объединение воспитательных ресурсов семьи и МБОУ Чапаевская ООШ на основе 

традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и  общества. 

9. Установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической 

поддержки, повышениекомпетентности родителей (законных представителей) воспитанников в 

вопросах воспитания, развития и образования детей. 

 С 01.09.2023 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

дошкольного, начального и основного общего образования. В рамках воспитательной работы 

Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного 

планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование 

на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба; 

 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный 

потенциал; 

 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

 

 За время реализации программы воспитания родители и ученики выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах анкетирования. Вместе с тем, 

родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы 

Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия в рамках подготовки 

к физкультурному комплексу ГТО.  Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 

возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы 

на 2024/25 учебный год. 

 В октябре 2023 года Школа организовала проведение тестирования по вопросам 

здорового образа жизни, диагностики неадекватного состояния учащихся. Школа проводила 

систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной 

ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом 



наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями 

своих обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы: 

участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы; 

классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий; 

книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

 

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности: 

естественнонаучное; 

техническое; 

художественное; 

физкультурно-спортивное; 

туристско-краеведческое. 

 Во второй половине 2022/2023 учебного года пришлось периодически проводить 

дистанционные занятия по программам дополнительного образования. Учет родительского 

мнения показал, что почти половина родителей (законных представителей) обучающихся 

не удовлетворены подобным форматом занятий по дополнительному образованию. Тем не менее 

опрос родителей (законных представителей) обучающихся в сентябре 2023 года показал, что 

большая часть опрошенных в целом удовлетворены качеством дополнительного образования 

в Школе. 

 

Удовлетворенность дополнительным 
образованием в 2023 году

полностью удовлетворены

удовлетворены

неудовлетворены



II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

развития образовательных услуг; 

регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; 

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных 

методических объединения: 

общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

естественно-научных и математических дисциплин; 

классных руководителей. 

 В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей. 



 В 2023 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило 

расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

     Результаты освоения воспитанниками основной образовательной программы дошкольного 

образования формируются на основе результатов педагогической диагностики в процессе 

педагогического наблюдения. Педагогическая диагностика проводится воспитателями два раза в 

год согласно календарному учебному графику.   

В этом учебном году- 6 выпускников. Результаты выполнения образовательной 

программы ДГ по направлениям выпускников дошкольной группы 

Образовательные 

области 

               Начало года                Конец года 

Высокий 

/кол-во ,%/ 

Средний 

/кол-во, %/ 

Высокий  

/кол-во ,%/ 

Средний 

/кол-во ,%/ 

Познавательное 

развитие 

4 (66,68)% 2 (33,32)% 6 (100)% 0 

Речевое развитие 4 (66,68)% 2 (33,32)% 6 (100)% 0 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

6 (100%) 0 6 (100)% 0 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

6 (100)% 0 6 (100)% 0 

Физическое 

развитие 

6 (100)% 0 6 (100)% 0 

Итог усвоения  86,70 % 13,32% 100% 0% 

 

 

Статистика показателей за 2020–2023 годы начального и основного общего образования. 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–2021 

 

учебный год 

2021–2022 

 

учебный год 

2022–2023 

 

учебный год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том 

числе: 

36 35 33 40 

— начальная школа 20 22 22 24 

— основная школа 16 13 11 16 

— средняя школа 0 0 0 0 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

    



— начальная школа — — — — 

— основная школа — — 
  

— средняя школа — — — — 

3 Не получили аттестата: 
    

— об основном общем 

образовании 

— — — — 

— среднем общем 

образовании 

— — — — 

4 Окончили школу 

с аттестатом с 

 

отличием: 

    

— в основной школе - - - - 

— средней школе - - - - 

 Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно  увеличивается 

количество обучающихся Школы. 

 Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2023 году в Школе не было. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2023 году 

Классы Всего 

 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

 

условно 
Всего Из них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

 

отметками 

«4» и «5» 

% С отметками 

«5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

2 3 3 100 1 30 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 9 9 100 6 60 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 6 6 100 2 30 0 0 0 0 0 0 0 0 



Итого 18 18 100 9 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися 

программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, 

то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 13 процентов 

(в 2022 был 63%), процент учащихся, окончивших на «5», остался на прежнем уровне (в 2022 — 

0%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2023 году 

Классы 

Всего 

 

обуч-

ся 

Из них 

 

успевают 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Не успевают Переведены 

 

условно Всего 
Из них 

н/а 

Кол-

во 
% 

С 

 

отметками 

 

«4» и «5» 

% 

С 

 

отметками 

 

«5» 

% 

Кол- 

 

во 

% 

Кол- 

 

во 

% Кол-во % 

5 6 6 100 1 17 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 4 4 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 3 3 100 1 30 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 2 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 16 16 100 2 13 0 0 0 0 0 0 0 0 

 Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися 

программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, 

то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», увеличился на 4 процента 

(в 2022 был 9%), процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2022 — 0%). 

  

  

IV. Оценка организации учебного процесса 

 Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Школы. 



 Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1-9-х классов. Занятия проводятся в одну смену. 

 С 01.09.2023 Школа продолжила изучение государственных символов России. В рабочие 

программы воспитания НОО и  ООО включены ключевые общешкольные дела – церемонию 

поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в 

соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 

№ СК-295/06 и Стандартом от 06.06.2022. 

  

  

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

 

выпуска 

Основная школа 

Всего 

Перешли 

в 

 

10-й 

класс 

 

Школы 

Перешли 

в 

 

10-й 

класс 

 

другой 

ОО 

Поступили в 

 

профессиональную 

 

ОО 

2021 1 0 0 1 

2022 5 0 0 5 

2023 2 0 0 2 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

   Реализация Программ дошкольного, начального общего и основного общего образования 

обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными и 

административно-хозяйственными работниками. 

    Прием на работу педагогических работников осуществляется на основании требований 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» 

(приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 28.08.2010г. № 761н, 

согласно штатному расписанию). 

Дошкольное образование: 

Перечень кадровых 

работников 

По штатному 

расписанию (в ед.) 
Фактически (в ед.) 

Итого (показатель 

укомплектованности в %) 

Руководящие 0,5 0,5 100 



Педагогические 1,55 1,55 100 

Иные: 

помощник воспитателя 

Повар 

Прачка 

 

1,15 

 

1 

0,25 

 

1,15 

 

1 

0,25 

 

100 

 

100 

100 

Итого 4,45 4,45 100 

Распределение педагогических работников по возрастным группам  

         Количество человек  (%) Всего  работников 

до 25 лет 26-35 лет 36-45 лет 46-55 лет cтарше 55 лет  

0 (0%) 2 (100%) - - - 2 

Распределение педагогических работников по стажевым группам 

       Количество педагогов  (%)  Всего работников  

до 5 лет  6 – 10 лет 11-20лет cвыше 20 лет   

2 (100%) - - - 2 

 

 На период самообследования в Школе работают 9 педагогов, из них 3 — внешних 

совместителей. 

 В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров 

в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего 

законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

повышения уровня квалификации персонала. 

 Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка 

новых кадров из числа собственных выпускников; 

кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы 

по повышению квалификации педагогов. 



  

  

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

объем библиотечного фонда — 3646 единица; 

книгообеспеченность — 100 процентов; 

объем учебного фонда — 1069 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество 

единиц в фонде 

1 Учебная 1400 

2 Педагогическая 221 

3 Художественная 2012 

4 Справочная 13 

 Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858. 

 Школьная библиотека отсутствует. Школьный книжный фонд совмещен с фондом 

сельской библиотеки. 

VIII. Оценка материально-технической базы 

      Территория образовательного учреждения по периметру ограждена забором. Озеленение 

деревьями и кустарниками проводится с учетом климатических условий из расчета 50% площади 

территории, свободной от застройки. Имеется наружное электрическое освещение. Уровень 

искусственной освещенности во время пребывания детей на территории соответствует 

требованиям. 

    На территории дошкольной группы   выделены игровая и хозяйственная зоны.Зона игровой 

территории включает в себя оборудованную групповую площадку, физкультурную площадку, 

площади которых удовлетворяют потребности детей в движении и соответствующем развитии. 

Игровая и физкультурная площадки для детей оборудованы с учетом их росто -возрастных 

особенностей и изготовлены из материалов, не оказывающих вредного воздействия на человека. 

Для защиты детей от солнца и осадков на территории групповой площадки установлена беседка. 

На территории проводятся ежедневные прогулки, игровая деятельность, досуги, праздники, 

развлечения, ООД по физическому развитию. 

   Дошкольная группа при школе располагается в двухэтажном здании, на I этаже.   Здание МБОУ 

Чапаевская ООШ типовое, центральное отопление, вода, канализация, сантехническое 

оборудование в удовлетворительном состоянии. 



    На территории дошкольной группы выделяют функциональные зоны: раздевальная (для 

приема детей и хранения верхней одежды, куда помещаются шкафы для одежды и обуви, они 

оборудованы индивидуальными шкафчиками - полками для головных уборов и крючками для 

верхней одежды), групповая (для проведения организованной  образовательной деятельности, 

игр, занятий и приема пищи), спальня, буфетная (для подготовки готовых блюд к раздаче и мытья 

столовой посуды), туалетная (совмещенная с умывальной),  есть  дополнительное  помещение  

для работы с детьми  (физкультурный зал) в здании школы, а также  сопутствующие помещения 

(пищеблок, постирочная).Из-за недостаточности площади отсутствует в дошкольной группе 

музыкальный зал, нет медицинского кабинета.   

   Все помещения в соответствии с их назначением, оснащены необходимым оборудованием и 

мебелью. 

     Оснащение предметно-пространственной развивающей среды соответствует возрасту детей и 

ФГОС ДО. Для создания уюта и комфорта в дошкольной группе имеются игрушки, методические 

пособия, книги, настольные игры.      Предметно-пространственная организация группой  

комнаты обеспечивает выбор детьми центра для организации своей свободной деятельности: 

-центр игры – сюжетно-ролевой и развивающие игры; 

-центр экспериментирования; 

-центр для художественного творчества; 

-центр уголок художественной литературы; 

-центр уединения; 

-центр двигательной активности. 

     Содержание предметно-развивающей среды соответствует интересам мальчиков и девочек.  В 

ДГ созданы безопасные условия для организации образовательной деятельности воспитанников 

и их физического развития: игровое оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам, гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, 

требованиям безопасности. 

Программно-методические материалы соответствуют возрастным особенностям, учитывают 

индивидуальные особенности детей, планируются с учетом ФГОС ДО.  

В виду отсутствия дополнительных помещений в групповой имеется библиотека методической 

литературы и периодических изданий, компьютер, проектор, переносной экран.  

В раздевалке оборудованы стенды для выставки детских творческих работ «Наше творчество», 

информационные стенды для родителей «Для Вас, родители», «Информация», «ФГОС», 

«Яблочко», «Преемственность программ дошкольного и начального образования в условиях 

реализации ФГОС». Пищеблок находится в здании школы. Состояние удовлетворительное. 

Оснащен необходимым технологическим оборудованием: имеется электрическая плита, 

холодильное оборудование, электромясорубка, электроводонагреватель, электровытяжка. Работа 

пищеблока дошкольной группы организована на сырье. Для него предусмотрены: кладовая 

продуктов, кладовая овощей, мясо -рыбный цех, овощной цех (первичной и вторичной обработки 

овощей), холодный цех, горячий цех, раздаточная, моечная кухонной посуды. Прачечная 

размещена на первом этаже здания находится в хозчасти здания. Состояние удовлетворительное. 

Имеется 1 стиральная машина-автомат, утюг.  Помещение и участок соответствуют 

государственным санитарно- эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и 

нормативам СанПиН 2.3/2.4.3590-20, нормам и правилам пожарной безопасности. 

    Материально-техническая база учреждения обеспечивает стабильное 

функционирование дошкольной группы МБОУ Чапаевская ООШ. Все помещения 

функционируют по назначению. В дошкольной группе созданы материально - технические 

условия для осуществления образовательной деятельности. 



 Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. В Школе оборудованы  9 учебных кабинетов, 6 из них оснащены 

современной  мультимедийной техникой, в том числе: 

компьютерный  класс; 

кабинет химии и биологии; 

кабинет математики; 

2 кабинета начальных классов; 

кабинет русского языка 

Актовый зал отсутствует. На втором этаже оборудованы столовая, пищеблок. Спортивный зал 

расположен на 1 этаже. 

 В 2023 году был произведен косметический ремонт покрытия пола, стен и потоков, замена 

смесителей в туалетах и на пищеблоке. Также, полностью заменены люминисцентные 

светильники на светодиодные панели. Приобретена  и установлена специализированная детская 

площадка  для прогулок  обучающихся дошкольной группы.  

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования от 

31.08.2023г. По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 

 Школа продолжила проводить в 2023 году мониторинг удовлетворенности родителей 

и учеников дистанционным обучением посредством опросов и анкетирования. Преимущества 

дистанционного образования по мнению родителей: гибкость и технологичность 

образовательной деятельности, обучение в комфортной и привычной обстановке, получение 

практических навыков. К основным сложностям респонденты относят затрудненную 

коммуникацию с учителем — зачастую общение с ним сводится к переписке, педагоги не дают 

обратную связь, а разобраться в новом материале без объяснений сложно. 

 67% родителей отметили, что во время дистанционного обучения оценки ребенка 

не изменились, 32% — что они улучшились, и 1% — что ухудшились. Хотя в целом формальная 

успеваемость осталась прежней, 45% опрошенных считают, что переход на дистанционное 

образование негативно отразилось на уровне знаний школьников. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Дошкольная группа: 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 16 человек 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/30289/


образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 16 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 2  человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 14  человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

16 человек/ 

100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 16 человек/ 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/ 0 % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/ 

0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/ 0 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/ 0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

16 человек/ 

100 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек/ 

0 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

30 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 2 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

0 человек/0% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 0 человек/0 % 



работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

0 человек/0 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

0 человек/0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 человек/ 

0 % 

1.8.1 Высшая 0 человек/ 

0 % 

1.8.2 Первая 0 человек/ 

0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

2 

человека/100% 

1.9.1 До 5 лет 2 

человека/100% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/ 0 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 человек/ 

0 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

0 человека / 

0% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человека/ 

100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

2 человека/ 

100 % 



стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

2 человека/16 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

55,1 кв. м 

(2,1 кв. м) 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

146,4 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

 

 

Школа: 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 40 

Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 

человек 24 

Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 

человек 16 



Численность учащихся по образовательной программе среднего 

общего образования 

человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

13 (32,5%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 3 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл 0 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл 0 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, 

от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по математике, от общей численности 

 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили 

аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0(0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие 

в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

32(80%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, 

в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 4(10%) 

— федерального уровня 0 (0%) 



— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного 

обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 
 

— с высшим образованием 1 

— высшим педагогическим образованием 5 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным педагогическим образованием 3 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной 

категорией от общей численности таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 0 (0%) 

— первой 1 (11%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 4 (44%) 

— больше 30 лет 2 (22%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности 

таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

— до 30 лет 2(22%) 

— от 55 лет 2(22%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

9 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

человек 

(процент) 

9 (100%) 



квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,23 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы 

от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете 

на одного учащегося 

единиц 8,3 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие 

в ней: 

да/нет нет 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке - 

— медиатеки - 

— средств сканирования и распознавания текста - 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров - 

— системы контроля распечатки материалов - 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

40 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,5 

   

     Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 

образования. 

 Школа   укомплектована достаточным количеством педагогических работников, которые 

имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет 

обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных 

достижений обучающихся. 
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